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Pour compléter sa mesure SeMo, Nasca Formation recherche un ou une :

Maitre/sse socioprofessionnel/le (MSP) a 90%

Taches

e Encadrer et accompagner 13 jeunes en atelier

e Assumer la responsabilité du fonctionnement et les taches d’un atelier technique

e Observer et évaluer les compétences professionnelles et sociales des participants

e Mettre en place et créer du travail pour les participants

e Participer activement aux analyses de situations

e Faire émerger et développer les ressources et compétences des participants

e Mettre en place des projets socioprofessionnels ciblés

e Participer aux colloques et décisions d’équipe

e Adapter sa posture aux profils des participants

e Entretenir des relations étroites et d’échange avec I'équipe éducative

e Création d’un nouvel atelier de a A a Z en collaboration avec les mesures cantonales et les
coachs insertions professionnelles de la mesure

e Formation de maitre socioprofessionnelle ou jugée équivalente

e Volonté de travailler dans un atelier technique et extérieur

e (Capacité d’adaptation et étre capable de faire face aux changements et imprévus
e (Capacité a travailler en équipe

e (Capacité d’écoute et d’analyse

e Personnalité engagée, organisée, dynamique et créative

e Connaissance du public cible, un atout

Prét.e a relever le défi ?

Date d’engagement : Des que possible

Lieu de travail : Monthey

Délai de postulation : 21 avril 2024

Postulation : Dossier complet a rh@nasca.ch

On se réjouit de vous lire !

Nasca formation



