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Nasca formation 

Pour compléter son équipe, Nasca Formation recherche un ou une :  
 

 

Responsable de mesure 
80% 

 
 

Tâches 

• Planifier les modules de formation 

• Organiser et soutenir l’équipe en place 

• Gérer le budget en fonction des besoins de la mesure 

• Préparer et participer aux revues de collaboration 

• Animer des modules de techniques de recherche d’emploi (TRE) 

• Développer et mettre à jour des contenus de cours  

• Former et accompagner des participants pour la rédaction de lettres et de CV 

• Corriger les productions des participants  

• Collaborer avec l’ensemble de l’équipe 
 
 
Profil 

• Compétences avérées en gestion d’équipe 

• Excellente maîtrise des outils informatiques courants 

• Excellente capacité rédactionnelle et esprit de synthèse 

• Attitude proactive et sens de l’organisation 

• Expérience dans le domaine de la formation d’adultes 

• Maîtrise des techniques de recherche d’emploi (TRE) souhaitée 

• Gestion du stress et capacité à réagir aux situations imprévues 

• Personnalité engagée, dotée d’un esprit entrepreneurial et d’équipe 

• Connaissance du contexte des mesures du marché du travail (MMT), un atout 
 
 
 

Prêt.e à relever le défi ? 
 

Taux d’activité : 80% 
Date d’engagement : de suite ou à convenir 
Lieu de travail : Morges 
Délai de postulation : 15 mai 2024 
Postulation : Dossier complet à rh@nasca.ch 

 
On se réjouit de vous lire ! 


